& SOPIEN 20 -HANKKEEN TERVEISET

Sopien 2.0 Liiketoimintaa ja digitalisaatiota kehittamalla digisyrjaytymista vastaan -hanke

Uutiskirje 2/2020 (Syyskuu)

TASSA UUTISKIRJEESSA

SOPIEN 2.0 -hanke on lahtenyt hyvin kayntiin. Syyskuussa jarjeste-
taan hankkeen aloitusseminaari, jonka aiheena on Milta tulevaisuus
nayttaa ja kuinka siihen valmistautua? Koulutuskalenteri syksylle
2020 on julkaistu. Koulutustarjonnassa on paljon laadukkaita ja mo-
nipuolisia koulutuksia sote-toimijoille ja henkildstdlle. Syksyn aikana
starttaavat tupaillat jo muutamissa hankealueen kunnissa, joissa ka-
sitellaan sote-alan ajankohtaisia asioita (vallitseva koronatilanne
huomioiden). Hankkeessa mukana oleville on koulutusten lisaksi kay-
téssa myds ammattitaitoiset asiantuntijapalvelut oman liiketoimin-
nan kehittdmiseen. Lisatietoja meista 16ydat uutiskirjeen lopussa.

ALOITUSSEMINAARIN OHJELMA

13.00 Tervetuloa!
Paula Yloénen

13.10 Sote-uudistuksen ajankohtaiset asiat
ja palveluiden uudistaminen.
Antti Kuopila

13.35 Yrittajat ja sote-uudistus
Veli Puttonen

14.00 Digitaalisuus - mité se tarkoittaa
sote-alalla?
Arja Ranta-Aho

14.35 Kaskynkkaa kohti tulevaisuutta -
kurkistus Kanta-palvelujen ja
kirjaamisosaamisen kehittamiseen
Paivi Malinen

14.55 Paatossanat
Paula Ylonen
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SOPIEN 2.0 -HANKE

Toteutusajankohta:
1.2.2020 - 31.12.2022

Paatoteuttaja:
Navitas Kehitys Oy

Osatoteuttajat:
Savonia-ammattikorkeakoulu
Oy, Kehitysyhtié SavoGrow
Oy, lisalmen kaupunki ja Ke-
hittdmisyhtio Witas Oy

Rahoittaja:
Etela-Savon ELY-keskus (Eu-
roopan sosiaalirahasto)

Projektijohtaja:
Paula Ylonen

ALOITUSSEMINAARI: SOTE-TOIMIJA, MILTA
TULEVAISUUS NAYTTAA JA KUINKA SIIHEN
VALMISTAUTUA?

SOPIEN 2.0 -hankkeen aloitusseminaari jarjeste-
taan torstaina 24.09.2020 klo 13.00-15.00 We-
binaarina. Tilaisuudessa puhujina Antti Kuopila
(STM), Veli Puttonen (Promana Oy), Arja Maarit
Ranta-aho (Fluente Kumppanit Qy), Paivi Malinen
(ISO) ja Paula Ylénen (SOPIEN 2.0 -hanke). Aloitus-
seminaari jarjestetdan etana, johon voit osallistua
joko kotisohvalta tai tydpaikalta. limoittautuminen
ja lisatiedot osoitteessa: https://urly.fi/1IND
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& SOPIEN 20

LIKETOIMINTAA JA DIGITALISAATIOTA KEHITTAMALLA DIGISYRJAYTYMISTA VASTAAN -HANKKEEN

KOULUTUSKALENTERI . . . :
Syksyn koulutuskalenteri on nyt julkaistu. Ohjelmasta
SYKSY 2020

i e |6ydat Kanta-valmennusta, Tietoturva ja tietosuoja -kou-

SYKSYN 2020 KOULUTUSKALENTERI

T e o e lutusta, laatu -koulutusta, markkinointia seka LEANia.

1.10. 13.00-16.15 ® Kanta: Kanta-palvelun ydin: Palveluntuottajat (osa 1 /1) SQC . . . . .. g e . .
ol iinsiismmeissmiiine Loyda sopivat koulutukset itsellesi ja henkildstollesi.

10.10 markkinointia? (osa 1/3)

610, 1300-1615 @ Kanta:Kaniapohchn perusiethenkideble @sa /1) SQCOy Koulutuksiin ilmoittautuminen avataan syyskuun alussa.
11.10.- Verkkokurssi Valittava markkinointi sote-alalla: Miten autan asiakasta Funlus Oy

ostamaan? (0sa 2/3) Koulutusten tarkempiin esitteisiin paaset tutustumaan

13.10. 13.00-16.15 ® Kanta: Miten valitsen asiakas- ja potilastietojarjestelman? SQC Oy
g verkkosivuiltamme, josta Ioydat lisatietoa myos ilmoit-
S 14.10. 13.00-16.15 @ LEAN: Lean toiminta ja jatkuva parantaminen (osa 1/2) MFlow Oy
- Esimiehille . . .
i PR S— tautumisesta ja ladattavan koulutuskalenterin.
= (0sa 1/1)
21.10. 13.00-16.15 ® LEAN: ja inti (osa 2/2) Esimiehil MFlow Oy
22.10 13.00-16.15 @ Tietosuoja ja tietoturva: Sosiaali- ja terveysalan organisaatiossa.  SQC Oy . .
Ytajle o esimiehile (0sa 1/2) Hankekoulutukset kuuluvat hankkeen osallistumismaksuun.
22.10- Verkkokoulutus Valittava markkinointi sote-alalla: Miten mittaan markkinointia?  Funlus Oy e . . . . .
3110 osa3/3) Henkilokohtainen ilmoittautuminen koulutuksiin 7 vuoro-
27.10. 13.00-16.15 @ Tietosuoja ja tietoturva: Sosiaali- ja terveysalan organisaatiossa.  SQC Oy .
it ja esmiehile. (052 2/2) kautta ennen kyseessa olevaa koulutusta.
o
§ 211 13.00-16.15 @ Laadun perusteet, nykytilan arvio ja laatujérjestelméan Responsia Quality
= rakentaminen: Laadun perusteet (osa 1/8) Solutions Ky
4.11. 12.00-15.30 @ Omaisten tavoittaminen digitaalisen markkinoinnin avulla Call To Action Oy
5.11 13.00-16.15 @ Tietosuoja ja tietoturva: Tietosuoja sote-alan avustavissa SQC Oy .
tydtehtavissd toimiville. Kiinteistdhuolto ja hoiva-avustajat (osa LAH D E M U KAAN HAN K KE ES E E N
/1)
6.11. 13.00-16.15 Digimarkkinointi haltuun sote-alan yrityksessa: Perusta kuntoon Tamora Oy
(osa 1/4)

B DR A et OSALLISTUMISMAKSU VUODEN 2022 LOPPUUN SAAKKA:
Sttt o 1 Yksinyrittajat 300¢€

1111, 13.00-16.15 @ LEAN: Mité Lean on? (0sa 1/1) Henkildstolle MFlow Oy

1211, 13.00-16.15 @ Laadun perusteet, nykytilan arvio ja laatujérjesteimén Responsia Quality 2 - 5 h |0 n yﬂty kset 45 O €

rakentaminen: Yrityksen nykytilanteen kartoitus ell GAP-analyysi ~ Solutions Ky

8 g 6-19 hlon yritykset 900 €
& 1711 13.00-16.15 @ Tietosuoja Ja tietoturva: Tietosuojan ja tietoturvan SQC Oy
Tehdad H 13 B
é S e yli 20 hlon yritykset 1 500 €
18.11. 13.00-16.15 Laadi teet, nykytil: jal jarjestelmar Re sia Quall
] g roisasshumdianasipiiamousin OIS (+alv 24 %)
Tahdataan laatujarjestelmaan (osa 3/8)
19.11. 13.00-16.15 Digimarkkinointi haltuun sote-alan yrityksessa: Tule Ioydetyksi ja  Tamora Oy . o
e o (oo 1 HANKKEEN OSALLISTUMISMAKSU SISALTAA:
24.11. 13.00-16.15 @ Tietosuoja ja tietoturva: Tietosuojan ja tietoturvan SQC Oy
ille. Tehs
bl oo o o Koko hankekauden koulutukset
25.11. 13.00-16.15 @ Laadun perusteet, nykytilan arvio ja laatujarjesteiman Responsia Quality

6 risitja Solutions Ky ° Yrityskohtainen sparraus ja muut hankkeen

Tahdétaan laatujérjestelmadn (osa 4/8)

26.11. 13.00-16.15 @ Laadun perusteet, nykytilan arvio ja laatujérjesteimén Responsia Quality as | a ntu ntija pa |Ve | ut
ja riskien hallinta.  Solutions Ky
v - . Verkostoituminen alan toimijoiden kanssa yli
g 1.12. 13.00-16.15 ® Kanta 1: Kayttoonotto ja asiakirjahallinta (osa 2/5) SQC Oy maa ku nta raJ OJen
§§:12: ool s e . Ajankohtaista tietoa sote-alan kehittymisesta,
varmistaminen sek# organisaation vastuut (osa 1/2) . - . . . .. . .
palveluinnovaatioista ja digitaalisista ratkaisuista
812 13.00-16.15 @ Tietosuoja ja tietoturva: Tletosuojavastaavan osaamisen SQC Oy . . .
varmistaminen sekd organisaation vastuut (osa 2/2) ° Hankkeen ta pa htu mat Ja t||a|suudet

9.12. 13.00-16.15 Digimarkkinointi haltuun sote-alan yrityksissa: Innosta ja sitouta  Tamora Oy

g sisallolla (osa 3/4) [ ]

Hankkeen koulutuksia voit hyddyntaa myos henki-

1042, 13.00-1615 @ Kanta 2: Missh mennddn kanta-palveluiden kanssa? (0sa 1/2)  SQC Oy
1512, 13.00-16.15 Digimarkkinointl haltuun sotealan yrityksissa: Some haltuun Tamora Oy |oston tayden nys kou | utu ks| na
(088 4/4)
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SOPIEN 2.0 -HANKERYHMA ESITTAYTYY

Paula YIénen, projektijohtaja (Navitas Kehitys Oy)

Olen koulutukseltani sairaanhoitaja (YAMK) ja tydskennellyt niin julkisella kuin yksityisellakin sektorilla so-
siaali- ja terveydenhuollossa esimiestehtavissa lahes kahdenkymmenen vuoden ajan. Osaamisen vah-
vuuksiani ovat uuden yksikdn toiminnan kaynnistaminen, kustannustehokkuus ja esimiestyd seka mielen-
kiinnon kohteena erilaiset sote-alan digitaaliset ratkaisut seka@ palveluinnovaatiot. Alueeseeni kuuluu: Var-
kaus, Leppavirta, Rantasalmi ja Sulkava.

Matti YIonen, yrityskehittaja (Kehitysyhtié SavoGrow Oy) KTK

Yrityksen tarkein tehtava on tuottaa omistajilleen voittoa valitsemallaan strategialla ja toimimalla eetti-
sesti oikein. Autan tassa tavoitteessa keskittyen olennaiseen. Vahvuutena kokemus: SavoGrow:ssa yri-
tyskehittajana 10 vuotta ja aiemmin 20 vuotta hyvalla menestyksella yrittajana. Osaamisalueina: stra-
tegiat, myynti ja markkinointi seka talousluvut. Alueeseeni kuuluu: Suonenjoki, Keitele, Rautalampi,
Pielavesi, Tervo ja Vesanto.

Minna Saario, projektipaallikkoé (Savonia ammattikorkeakoulu Oy)

Olen yritystoiminnan kehittamisen ammattilainen. Kokemusta yrityskonsultoinnista minulla on yli 10 vuotta
yksityissektorilta. Olen toiminut myés yrittajana, joten tiedan mita yrittajyys on. Tehdaan yhdessa kannatta-
vaa liilketoimintaa, tervetuloa hankkeeseen! Alueeseeni kuuluu: Kuopio, Riistavesi, Vehmersalmi, Karttula,
Nilsia, Maaninka, Juankoski ja Kaavi.

Ulla Piipponen, yritysasiantuntija (Savonia-ammattikorkeakoulu Oy) KTM, Dialoginen
tyénohjaaja, artesaani. Olen kehittdmisen moniosaaja asiakaslahtoisella ja luovalla twistilla. En pelkaa tart-
tua toimeen! SOPIEN 2.0 -hankkeessa tarjoan teille tukea ja sparrausta arjen kysymyksista, aina arvolah-
toisen liiketoiminnan ja palveluiden muotoiluun, yli toimialarajojen. Ota yhteytta- kohdataan ja toteutetaan
yhdessa juuri teidan nakoistanne, kilpailukykyista liiketoimintaa ja kestavaa arvoa asiakkaille ja kumppa-
neille. Alueeseeni kuuluu: Outokumpu ja Polvijarvi.

Marja Kauppinen, yrityskehittaja (lisalmen kaupunki) Johtamisen Tradenomi, Innovaatiojohtamisen
kauppatieteiden maisteri MBA/KTM. Minusta on mukavaa auttaa yrityksia voimaan paremmin ja
kehittdmaan toimintojaan tulevaisuuden vaatimuksia vastaavaksi. Kehittamisen ja muutoksen
avulla voidaan parantaa liiketoimintojen kannattavuutta ja tyossa jaksamista kauas kantoisesti. Pa-
rasta taman hankkeen koulutusmahdollisuuksissa on, etta voidaan toteuttaa osallistujien tarpeista
nousevia tyopaja tyyppisia koulutuksia. Minulla on kokemusta yrittajana toimimisesta, tydnantajuu-
desta, liiketoimintojen kehittamisesta, yhteistydn rakentamisesta ja erilaisista neuvottelutilanteista.
Hyppaa mukaan muutokseen ja ota yhteytta! Alueeseeni kuuluu: lisalmi, Kiuruvesi, Lapinlahti, Son-
kajarvi ja Vierema.

Piia-Flink-Liimatainen, projektipaallikké (Kehittdmisyhtid Witas Oy)

Olen koulutukseltani Terveystieteiden maisteri ja sairaanhoitaja (YAMK). TyOhistoriani sisaltdéd monta mie-
lenkiintoista tehtavaa terveyden edistamisen hanketydsta eduskunnan lainsadadantotyossa avustamiseen.
Katselen maailmaa ja erityisesti sote-puolta tulevaisuuden palvelutarjonnan kehittymisen nakokul-

mista. Yritysmaailmaan olen tutustunut erilaisten projektien kautta ja paassyt myos kokeilemaan luovaa
ty6ta yritystilojen sisustussuunnittelussa. SOPIEN 2.0 -hankkeessa tyoskentely yhdistaa erinomaisesti
osaamisalueitani sote- ja lainsaadantdpuolelta, unohtamatta intohimoani tydskennella ihmisten kanssa.
Alueeseeni kuuluu: Viitasaari, Pihtipuhdas, Kivijarvi, Kinnula, Kyyjarvi, Karstula, Kannonkoski ja Saarijarvi.
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TULOSSA

e Kevaan koulutuskalenteri julkaistaan loppusyk-
systa

e Seuraava uutiskirje ilmestyy marraskuussa
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e Paikallisista tapahtumista, kuten tupailloista ja
hankkeen ajankohtaisista asioista I10ydat lisatie-
toa Facebook-kanavaltamme ja alueesi hankehenkil6lta

LISATIETOJA SOPIEN 2.0 -HANKKEESTA

Navitas Kehitys Oy, SEURAA MEITA NETISSA:

Paula Ylonen, paula.ylonen@navitas.fi, p. 044 792 2639 https://navitas.fi/sopien20-

Savonia-ammattikorkeakoulu Oy, hanke

Ulla Piipponen, ulla.piipponen@savonia.fi, 044 785 6044 ja https://www.face-
Minna Saario, minna.saario@savonia.fi, 044 785 6589 n book.com/so-
pien2hanke/

lisalmen kaupunki,
Marja Kauppinen, marja.kauppinen@iisalmi.fi, p. 040 646 2113

Kehitysyhtié SavoGrow Oy,
Matti YIonen, matti.ylonen@savogrow.fi, 0207 464 641

Kehittédmisyhtié Witas Oy,
Piia Flink-Liimatainen, piia.flink-liimatainen@witas.fi, 0400 149 934

Ota rohkeasti yhteytta, olemme taalla sinua varten!
Aktiivisin yhteistyOterveisin,

SOPIEN 2.0 -hankkeesta,
Paula, Marja, Matti, Piia, Minna ja Ulla.
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