¥ SOPIEN 2.0-HANKKEEN TERVEISET

Sopien 2.0 Liiketoimintaa ja digitalisaatiota kehittamalla digisyrjaytymista vastaan -hanke

Uutiskirje 13/2022 (Elokuu)

Syksylla tulossa: Olethan muistanut ilmoittautua?

e 30.8.2022 Lastensuojeluyritykset koulutuskokonaisuus 1/6

e 30.8.2022 Yksityiset hoitajat verkostotapaaminen -Rekrytointi

o 31.8.2022 Webinaari: Yrittdja ja yhdistystoimija — NYT! Sisaan hyvin-
vointialueen ovesta

e 1.9.2022 Laatuvertaisverkosto 1/6

e 6.9.2022 Digimarkkinoinnin tyékalut 1/3

e 6.9.2022 Laatujarjestelman rakentaminen 4/6 , jatkuu kevaalta -
vield ehtii mukaan.

e 7.9.2022 LEAN-gjattelu 1/3

e 8.9.2022 Teho Kanta-startti 1/3

e 13.9.2022 Alueellinen koulutus: Life Coaching, Viitasaari

e 15.9.2022 Tietosuojakoulutukset

e 15.9.2022 Webinaari: Hyvinvointialueiden kilpailutuksen juridiikan
ABC

e 21.9.2022 Webinaari: Haastava some

e 23.9.2022 Aloitus Kiihdyttdmo 1/2

e 29.9.2022 Alueellinen koulutus: Menestysstrategia, Varkaus

e 25.10.2022 Kanta-live, Varkaus

e 16.11.2022 klo 13.00-15.00 SOPIEN 2.0 loppuseminaari

Alueelliset keskustelutilaisuudet

e 27.9.2022 klo 17-19 Kilpailutus, Varkaus

e 29.9.2022 klo 17.30-19.30 Kilpailutus ja palveluseteli, Keitele

o 4.10.2022 klo 17-19 Kilpailutus, lisalmi

o 5.10.2022 klo 17-19 Kilpailutus ja palveluseteli, Nilsia

e 6.10.2022 klo 17.30-19.30 Kilpailutus ja palveluseteli, Pielavesi

e 11.10.2022 klo 17-19 Palveluseteli, Varkaus

e 12.10.2022 klo 17.30-19.30 Kilpailutus ja palveluseteli, Rautalampi
e 13.10.2022 klo 17.30-19.30 Kilpailutus ja palveluseteli, Vesanto

SOPIEN 2.0 -HANKE

Toteutusajankohta:
1.2.2020 - 31.12.2022

Paatoteuttaja:
Navitas Kehitys Oy

Osatoteuttajat:
Savonia-ammattikorkea-
koulu Oy, Kehitysyhtio
SavoGrow Oy,

lisalmen kaupunki ja
Kehittamisyhtioé Witas
Oy

Rahoittaja:

Etela-Savon ELY-keskus
(Euroopan sosiaalira-
hasto)

Projektijohtaja:
Anne Matilainen

Lisatietoja hankkeesta:

https://navitas.fi/so-
pien20-hanke
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e 19.10.2022 Kklo 17-19 Kilpailutus ja palveluseteli, Karttula

o 25.10.2022 klo 17.30-19.30 Kilpailutus ja palveluseteli, Suonenjoki

e 26.10.2022 klo 17.30-19.30 Kilpailutus ja palveluseteli, Tervo

o 2.11.2022 klo 17-19 Kilpailutus ja palveluseteli, Kuopio, Juankoski ja Maaninka

Taru Vatanen — Monialaista yrittdjyytta
Tmi Taru Vatanen on ollut mukana niin Sopien 1.0 kuin 2.0 kaudella.

- Olen koulutettu hieroja ja ensimmaisella kaudella arkailin lahtea mu-
kaan, koska luulin olevani liian pieni toimija tallaiseen hankkeeseen.
Minut otettiin kuitenkin hyvin vastaan ja olen saanut paljon hyétyja
hankkeesta.

- Koulutukset ovat olleet mielenkiintoisia ja monin tavoin kehittaneet
yrittajyyttani. Erityisen paljon olen hydétynyt henkildkohtaisista neuvonta
tuokioista ja koulutuksista, joihin pystyi osallistumaan paikan paalla.

- Yrittajyyteni on monialaista. Hieronnan rinnalla minulla oli siivous toi-
mintaa usean vuoden ajan, mutta se jai nyt tauolle, koska syksylla
aloitan jalkojenhoidon opinnot. Hieronta taasen on kesaisin tauolla,
koska pidan Kolmen Polven Kahvilaa kesaisin perheeni kanssa lisal-
men Mansikkaniemella. Siina sita riittda puuhaa, kesat talvet.

Pihtiputaan Mummokin hyotyy Mumo-caresta

Moni tuntee Pihtiputaan Mummosta, mutta on siellad paljon muutakin.
Suomen kotihoitotekniikka Oy on kehitellyt Mumo-palvelukokonaisuu-
den, joka mahdollistaa digitaaliset ratkaisut terveys- ja hoiva-alan toi-
mijoiden sekd heidan asiakkaidensa valille. Mumolla on digitaalinen
alusta esimerkiksi etakotihoitoon, asumispalveluun, laakariasemille ja
sairaaloille. Alustaan voidaan liittaa erilaisia sensoreita tai etamittaus-
laitteita. Mumo alustaa kaytetaan kaikissa pohjoismaissa ja koti-
maassa mm. Keski-Suomen keskussairaala Novassa. Paraisten kau-
punki valitsi Mumon etapalvelun kayttéén palvelemaan eteenkin saa-
ristossa asuvia kotihoidon asiakkaita, joilla on hankalammat liiken-
neyhteydet lahipalveluiden pariin. Yritys toimii siis seka kansainvali-
sesti ettd paikallisesti.

Mika Paananen toimii yrityksen toimitusjohtajana ja innostus alaan on
lahtenyt jo aikaisemmasta yrityskokemuksesta.

-Olen toiminut palvelukoti- ja kotihoito yrittdjana, joka osaltaan on kasvattanut vahvan pohjan kehittéda alalle uusia
innovatiivisia alustoja. Mumo alusta on kehitetty huippu turvalliseksi, sillda Mumo toimittaa my6s henkea yllapitavaan
laitteeseen kriittiset ohjeet jne. Erilaisia lisa ominaisuuksia on tulossa seka alustaan on helppo lisata tilaajan tai yh-
teistybkumppanin omiakin ratkaisuja, Paananen kiteyttaa yrityksen tulevaisuuden suunnitelmia.
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Yritys on ollut mukana Sopien2.0-hankkeessa, jossa Paananen on osallistunut itsedan kiinnostaviin ja yritystoimin-
taa hyddyntaviin koulutuksiin. Erityisesti laatukoulutukset ja hankkeen tarjoamat verkostoitumisen mahdollisuudet
eri toimijoiden kanssa ovat olleet mieluisia.

-Syksylla 2022 aion osallistua ainakin seuraaviin koulutuksiin: Hyvinvointi alueen Kilpailutukset, myynti- ja markki-
nointi seka laatu, Paananen listaa.

Yksityiset hoitajat -verkosto

Verkoston tarkoituksena on tukea mikro- ja pienyrittajia seka toimia rekrytoimisen
ja hyvien kaytanteiden jakamisen alustana.

Tule mukaan verkostoitumaan ja I6ytdmaan seka jakamaan hyvia kaytanteitad! Ryh-
massa onkin kysytty jo vinkkeja muun muassa tydévuorosuunnitteluun ja hyvia jar-
jestelmia on vinkattu rynman jasenten toimestal! &/9

Tasta Facebook-ryhmaan: Yksityiset hoitajat | Facebook

Verkostotapaaminen: 30.8.2022 kello 14:30-16:00. Teemana: rekrytointi - Toita tarjolla, mutta tekija puuttuu. Miten
rekryta ja voinko rekryta toisen toiminimen? Milloin toiminta kannattaa muuttaa osakeyhtioksi vai kannattaako? Mu-
kana: ELY-keskus, TE-toimisto rekry sote ja Kuopion seudun Uusyrityskeskus.

Pohjois-Savon hyvinvointialueen infotilaisuudet/ Ikdintyneiden palveluiden palveluseteli

KUTSU keskustelu- ja infotilaisuuksiin 23.8 ja 25.8.2022
Hyvat ikaantyneiden palveluiden parissa tyoskentelevat palveluntuottajat!

Pohjois-Savon hyvinvointialueella on valmistelussa ikdantyneiden palveluiden palvelusetelikokonaisuus. Valmiste-
lussa ovat seka palvelukohtaiset sadantokirjat ettd palveluseteliarvot 1.1.2023 alkaen. Kutsumme Pohjois-Savon
hyvinvointialueen kuntien nykyiset palvelusetelituottajat seka kaikki asiasta kiinnostuneet yhteisiin keskustelu- ja
infotilaisuuksiin. Palvelusetelijarjestelmaksi hyvinvointialueelle on valittu PSOP-jarjestelma.

Tilaisuuksien tiedot:

Asumispalvelut: 23.8.2022 klo 15:15-16: 45, Valtuustosali, Suokatu 42 Kuopio

Kotiin annettavat palvelut: 25.8.2022 klo 16:00-17:30, Valtuustosali, Suokatu 42 Kuopio

Molempiin tilaisuuksiin voi osallistua myds Teamsin valityksella, linkit I0ytyvat (ei tarvitse ilmoittautua ennakkoon)

https://www.pshva.fi/ajankohtaista/uutiset/ikaantyneiden-palveluiden-palveluseteli-kutsu-keskustelu-ja-infotilai-
suuksiin-23.8-ja-25.8.2022.html

Tilaisuudet tallennetaan ja ovat katsottavissa Pohjois-Savon hyvinvointialueen sivuilla www.pshyvinvointialue.fi. Tilai-
suuksiin osallistuvat Pohjois-Savon hyvinvointialueelta Ikakeskuksen vastuuvalmistelija Reetta Kettunen, Kuopion
kaupungin palveluohjauspaallikké Hanna Jokinen seka projektitydntekijat Riikka Kilpeldinen ja Seija Leppanen.
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https://www.facebook.com/groups/262536869362069
https://www.pshva.fi/ajankohtaista/uutiset/ikaantyneiden-palveluiden-palveluseteli-kutsu-keskustelu-ja-infotilaisuuksiin-23.8-ja-25.8.2022.html
https://www.pshva.fi/ajankohtaista/uutiset/ikaantyneiden-palveluiden-palveluseteli-kutsu-keskustelu-ja-infotilaisuuksiin-23.8-ja-25.8.2022.html
http://www.pshyvinvointialue.fi/

FI
n .I'ﬂuT“hE Katso kaikki podcastit ja webinaarit tasta

n Katso uusimmat uutiset Facebook sivuiltamme

OSALLISTUMISMAKSU 5.8.2021 ALKAEN VUODEN 2022 LOPPUUN SAAKKA:

Yksinyrittajat 150 € (Ovh. 300 €)
2-5 hlon yritykset 225 € (Ovh. 450 €)
6-19 hlén yritykset 450 € (Ovh. 900 €)
yli 20 hlon yritykset 750 € (Ovh. 1 500 €)

(+alv 24 %)

LISATIETOJA SOPIEN 2.0 -HANKKEESTA
Navitas Kehitys Oy,

Anne Matilainen, anne.matilainen@navitas.fi, p. 044 7922 639
Jaana Tiitinen, jaana.tiitinen@navitas.fi, 044 493 5068

Savonia-ammattikorkeakoulu Oy,
Minna Saario, minna.saario@savonia.fi, 044 785 6589
Johanna Alastalo, johanna.alastalo@savonia.fi, 044 785 6046

lisalmen kaupunki,
lida Rautiainen, iida.rautiainen@iisalmi.fi, 040 646 2113

Kehitysyhtié SavoGrow Oy,
Matti YIonen, matti.ylonen@savogrow.fi, 0207 464 641

Kehittamisyhtio Witas Oy,
Piia Flink-Liimatainen, piia.flink-limatainen@witas.fi, 0400 149
934
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